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UMFANG UND ZIELSETZUNG

D anone verpflichtet sich zu fairen und ethischen

Beziehungen mit seinen Geschaftspartnern,
einschlielllich Lieferanten, Handlern und allen

Handlern und allen anderen Dritten, auf der Grundlage

klarer und respektierter Geschaftsbedingungen, wie sie
in Danones Verhaltenskodex fir Geschaftsbeziehungen

In diesem Verhaltenskodex flir Geschaftspartner werden
unsere Erwartungen an das ethische Verhalten unserer
Geschaftspartner genauer definiert.

Die Akzeptanz und Einhaltung dieses Kodex und der
Danones-Nachhaltigkeitsgrundsatze (oder die
Bereitstellung gleichwertiger Grundsatze) ist fur alle

Die akzeptanz und Beachtung dieses kodexes gilt als
Bestatigung des Geschaftspartners, mit Danone
Geschafte zu tatigen (es sei denn, es wurden
gleichwertige Prinzipien festgelegt).




AUSWAHLVERFAHREN FUER GESGHENKE UND
GESCHAEFTSPARTNER UND GASTFREUNDSGHAFT
lNTERESSENKONFLiKTE Geschéftspartnern ist es untersagt, Danone-

Mitarbeitern, Danone-Kunden oder anderen
relevanten Stakeholdern (z. B. Regierungsvertretern)
Geschenke oder Gastfreundschaft U(iber einem
Nominalwert zu gewahren, wenn sie im Namen von
Danone arbeiten.

Danone behéalt sich das Recht vor, im
Rahmen seines Auswahlverfahrens eine
Integritatsprifung einschlieflich einer Due-
Diligence-Prifung unserer Geschaftspartner

durchzufihren. . . .
Alle angebotenen Geschenke missen einen reinen

Nominalwert haben und durfen nicht dazu dienen
(oder als solche wahrgenommen werden kdnnen),
Geschaftsentscheidungen zu beeinflussen.

Geschéftspartner sind verpflichtet, mogliche
Interessenkonflikte ~ vor  Beginn  des
Auswahlverfahrens schriftlich zu erklaren.

Jegliche angebotene Gastfreundschaft muss mit

geschaftlichen Zwecken verbunden sein, muss von
O angemessener Art und Wert sein und darf nicht dazu
[

O ¢_$ dienen (oder als solche wahrgenommen werden
r \ : r w kdnnen), geschéftliche Entscheidungen zZu
1 beeinflussen.

Wahrend Ausschreibungs- oder
Vertragsverhandlungen durfen keine Geschenke

BEKAEMPFUNG VON oder Vergiinstigungen angeboten werden.
BESTECHUNG UND KORRUPTION, - KB
GELDWAESCHE, ‘f‘:\
WETTBEWERBSRECGHT UND '
INTERNATIONALE
HANDELSSANKTIONEN

Die Geschaftspartner missen sich an alle geltenden
Gesetze zur Bekampfung von Korruption, Betrug,
Geldwasche und Wettbewerb halten.

Danone hat eine Null-Toleranz-Haltung gegenuber
Bestechung und Korruption. Geschéaftspartner
dirfen sich nicht auf irgendeine Form der
Bestechung oder Korruption einlassen, um einen
unlauteren oder unangemessenen Vorteil zu
erlangen, unabhangig davon, ob dieser tatsachlich
oder vorgetauscht ist.

Geschaftspartner durfen sich nicht an Aktivitaten
beteiligen, die als drohender Wettbewerb
angesehen werden kénnten.

Die Geschaftspartner dirfen keine Geschafte mit
eingeschrankten Parteien machen, missen die
notwendige  Uberpriifung aller  verbundenen
Parteien  sicherstellen und alle geltenden
internationalen Handelsgesetze einhalten.



MENSCHENREGHTE
UND ARBEITSNORMEN

Die Geschaftspartner achten und foérdern die
Menschenrechte ihrer Mitarbeiter und der Menschen
in ihrer Wertschopfungskette. Wir erwarten von
unseren Buissness-Partnern, dass sie faire
Arbeitsbedingungen schaffen, die internationalen
Arbeitsnormen einhalten und sich an alle geltenden
Gesetze in Bezug auf Gesundheit und Sicherheit
halten.

Die Buissness-Partner miissen die Kernkonventionen
der Internationalen Arbeitsorganisation sowie die
Gesetze zum  Verbot von  Sklaverei und
Menschenhandel einhalten.

Die Politik und die Malltnahmen der Geschaftspartner
sollten sich an den Leitprinzipien der Vereinten
Nationen flr Wirtschaft und Menschenrechte und den
OCED-Leitlinien flir multinationale Unternehmen
orientieren.

UMWELT

Die Geschéaftspartner missen sich an alle
geltenden Gesetze zum Umweltschutz
halten.

Wir erwarten von unseren
Geschéftspartnern, dass sie daflr sorgen,
dass angemessene Malnahmen ergriffen
werden, um die Auswirkungen ihrer
Geschaftstatigkeit auf die Umwelt so weit
wie mdglich zu verringern.

Wir erwarten von unseren Partnern, dass
sie in ihren eigenen Geschéften und in ihrer
Lieferkette fortschrittliche
Umweltverpflichtungen und regenerative
Praktiken anwenden.

PRUEFUNG

Danone behéalt sich das Recht vor, die
Einhaltung der in diesem Verhaltenskodex
dargelegten Grundsatze durch Audits vor
Ort oder am Schreibtisch zu Uberprifen.
Wenn Audits vor Ort erforderlich sind, wird
der Geschéaftspartner rechtzeitig informiert,
und das Audit wird seinen Betrieb nicht
unangemessen unterbrechen.

Wir erwarten von unseren
Geschaftspartnern, dass sie sich den Audits
im Geiste der Transparenz und des guten
Willens unterziehen.




EiN ANLIEGEN VORBRINGEN

Sollten Sie Fragen zu diesem Verhaltenskodex oder \’

seiner Anwendung haben, wenden Sie sich bitte K
direkt an lhren Ansprechpartner bei Danone. Sollten

Sie es aus irgendeinem Grund vorziehen, ein Anliegen

vertraulich Uber einen anderen Kanal zu melden,

steht lhnen auch ein spezielles Meldetool namens

DANONE ETHICS LINE (www.danoneethicsline.com)

zur Verflgung. Dieses Tool kann bei Bedarf auch

anonym genutzt werden.

Gegen jeden, der ein echtes Anliegen meldet, wird es
keine VergeltungsmaBnahmen geben. Alle Félle
werden in angemessener Weise untersucht, und
wenn VerstofRe festgestellt werden, werden
entsprechende MalRnahmen ergriffen.
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